INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 28 de febrero 2025

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez
Director General

Direccién General de Desarrollo Cuttural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENdde actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Brenda Betzabe Gémez Ramos Cul: 1887-59514-0101

Ndimero de contrato: 029-040-2025-DGDC-MCD” Acuerdo Ministerial; 13-2025 _
Servicios (Técnicos o Profesionales): Técnicos / Nit del Contratista: 49292579
Niimero de Factura: 31309354087 Serle: 4B363B7 ~____~
Honorarios Mensuales: Q5,500.00 Periodo del Informe: Mes de febrero 2025
Monto Total del Contrato Q49,322.58 Plazo del Contrato: 02/01/2025 al 30/09/2025
Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Direccidon de Participacion Ciudadana

Objetivos del Contrato: "EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus Servicios Técnicos para la Direccién de

Participacién Ciudadana de la Direccién General de Desarrollo Cultural del Ministerio de
Cultura y Deportes, con dedicacién, diligencia y con arreglo a los principios de la ética y
probidad, en la prestacién de Serviclos, que se describen a continuacién, sin ser estas
limitativas, sino Gnicamente enunciatives. (segin Clausula de contrato: TERCERA).”

pd

Desarrollo Ordenado de Actividades:

a) Apoyé en la planificacién, coordinacién, recepcidn y entrega de facturas e informes mensuales del personal del Proyecto de Casas
de Desarrollo Cuftural a la Delegacién de Recursos Humanos de la Direccién General de Desarrollo Cultural.

b) Apoyé en el archivo de la correspondencia recibida y emitida por las Casas de Desarrollo Cuftural de la Direccidn de Participacién
Ciudadana.

) Apoyé en la elaboracién y actualizacién oportuna de la base de datos sobre los servicios técnicos y/profesionales del Proyecto de
Casas de Desarrollo Cultural de la Direccién de Participacién Ciudadana,

Apoyé en brindar lineamientos a personal de nuevo ingreso sobre informes mensual de honorarios, informes finales de actividades
e informes finales de resuttados de la Direccidn de Participacién Ciudadana.

) Apoyé con el registro de facturas e informes mensuales del personal del proyecto de Casas de Desarrollo Cultural de la Direccién
® de Participacién Ciudadana.

Apoyé en la gestién de gafetes de identificacién institucional para el personal de recién ingreso de la Direccidn de Participacién
Ciudadana.

Apoyar en llevar un control estricto de los espacios vacantes, convocatorias y administracion de las propuestas de seleccién de

9) personal de la Direccién de Participacion Ciudadana.



h)

)

k)

Apoyé con dar seguimiento y atencién a las diferentes solicitudes realizadas por Recursos Humanos y referente a los servicios
técnicos y/o profesionales del proyecto de Casas de Desarrollo Cultural de la Direccién de Participacién Ciudadana.

Apoyé en elaborar un Plan mensual de atencién a los servidores técnicos y/o profesionales de coordinacién regional para la
efectiva recepcién de informess honorarios del Proyecto de Casas de Desarrollo Cultural de la Direccién de Participacion
Ciudadana.

Apoyé en la elaboracién de Diplomas cuando sea requeridas por las Casas de Desarrollo Cultural y autorizadas por la jefatura
inmediata de la Direccién de Participacién Ciudadana.

Apoyé con dar acompariamiento a los eventos designados por la Direccién de Participacién Ciudadana.

Brenda Betzabe Gémez Ramos Licda. Karen Vanessa Contreras Chinchilla

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua Ies’fqmc}ps _
(segun Clausula de cgntrato: Decmn anem)

Licda. Karen \M»
Directora de Pag
Direccion Ger

Firma y sello de A

ratista J
(segin Clausula de cont ato: Décima Primera)




